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(@ ) INTRODUCTION

Le projet SAE UpWeGo incarne la vision d'une communauté qui partage ses défis, s'encourage
mutuellement et celebre chaque succes, meme le plus modeste. Imagine pour rendre la
gestion de taches plus humaine et plus inspirante, UpWeGo repose sur deux piliers majeurs :
la gamification et la convivialite. D'un cote, les utilisateurs sont motivés par l'obtention de
badges, de points et de recompenses ; de l'autre, ils decouvrent un veritable espace
d'entraide, ou chacun peut echanger des conseils et partager ses progres.

Pour concevoir cette dynamique, nous avons mene plusieurs etudes prealables : une
recherche documentaire pour comprendre les tendances actuelles, des entretiens et
observations aupres d'utilisateurs potentiels pour cerner leurs besoins reels des utilisateurs,
ainsi qu'une analyse concurrentielle pour nous déemarquer des solutions existantes. Au fil de
ce rapport, nous detaillerons aussi la structure de notre demarche : du cahier des charges
fonctionnel au planning, en passant par l'elaboration d'une maquette interactive. L'ensemble
de ces travaux vise a créer une plateforme qui, au-dela des taches quotidiennes, permet a
chacun de s’investir dans un elan collectif et de transformer ses objectifs en reussite partagee.




) CONTEXTE

Dans un quotidien ou les taches s'empilent
et peuvent devenir pesantes,
UpWeGo souhaite apporter une touche de
bienveillance et de simplicite. Plutot que
d'imaginer une simple liste de choses a faire,
nous avons voulu comprendre les veritables
besoins des utilisateurs : comment garder la
motivation, s'entraider et celebrer chaque
petit succes ?




HUMANISER
L’EXPERIENCE

Creer un espace
chaleureux, axe sur
'lempathie et l'entraide,
afin de transformer la
gestion des taches en un
moment plus motivant.

OBJECTIES

FAVORISER
L’ECHANGE

Mettre en place une
plateforme ouverte ou
chacun peut partager

astuces et retours
d'expéerience.

OPTIMINER LA
PROGRENSION

Proposer des outils clairs
et ludiques (badges,
niveaux) pour encourager
l'engagement et valoriser
chaque avancee.




) PR
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NTATION

YU PROJ

UpWeGo est une application pensee pour donner une dimension plus chaleureuse et collective a
la réalisation de nos objectifs. Son principe : offrir un espace simple, dans lequel chacun peut
créer ou rejoindre des défis selon ses envies — que ce soit apprendre une langue, se remettre au
sport ou encore concrétiser un projet créatif. Les utilisateurs ont accés a des fonctionnalités
ludiques et motivantes (badges, notifications de progres, encouragements d'autres membres) qui
stimulent la regularite et 'engagement.

La force d'UpWeGo réside dans sa communaute : au-dela de la simple liste de taches, on y trouve

un réseau de soutien et d'échange. Chaque objectif peut ainsi devenir une aventure partagée. En
contrepartie, l'implication des utilisateurs reste essentielle pour que l'entraide et 'emulation
fonctionnent pleinement ; c'est l'un des points faibles potentiels de la plateforme. Si chacun
contribue activement, UpWeGo se transforme alors en un puissant levier de motivation et de
reussite collective, tout en restant agreable a prendre en main et accessible a tous.




(@ ODPUBLICS VISESC

Utilisateurs généraux «

Gestion des taches
guotidiennes, listes de
courses et rappels personnels

Entrepreneurs « g

Objectifs commerciaux, taches
et collaborations

\ ——Professionnels

Organisation des taches
professionnelles, reunions et

g,\OO\ y projets
- 'Etudiants

Gestion des devoirs, projets,
emploi du temps




ESENTATION

+

Tendances actuelles

Motivation, suivi des progrés, interaction sociale. Besoins des utilisateurs
. 2. Etude du Marché

Habitica, Todoist, Notion. Concurrents .
— -~

Sondages, interviews, retour d’expérience des utilisateurs Validation

Ajout, suivi, rappel Gestion des taches

Taches partagées, suivi des progrés des autres Mode collaboratif
Badges, niveaux, défis collectifs. §§ 4. Fonctionnalités Principales

Graphiques de progression, encouragements, messages communautaires.

_ Gamification
__Feedback & Motivation /

Cahier des charges

WBS  Organisation des taches

6. Planification & Développement
Trello  Outils de gestion /\‘ e

Diagramme de Gantt Planification /

U PROJET

./ Carte Mentale - UpWeGo

Qu'est-ce que UpWeGo ? Une to-do list interactive qui motive a travers la communauté.

/’ Pourquoi cette application ? Les utilisateurs restent motivés en voyant les progrés des autres

/ Etudiants (révisions, organisation)
1. ldée & Concept /

Professionnels (productivité, gestion des taches)

Pour qui ?
Sportifs (entrainements, défis collectifs)

Apprentissage (musique, lecture, langues...)

Aspects legaux

Frontend
3. Environnement Juridique & Technologique

Technologies utilisées Backend

Base de données
5. Maquettage & Expérience Utilisateur (UI/UX)
Stratégies marketing

Freemium

7. Marketing & Monétisation Abonnements premium

%~ Partenariats ??
\, Pubs ??

Modéle économique

Vous trouverez le fichier Freemind dans le répertoire "Ressource".
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CROISSANCE DU MARCHE

Ten

dance marche:

)

)

LA

MAN

o Les outils de productivité sont en forte expansion : ils sont devenus

incontournables pour le teletravail et la coordination d'equipe.

o Selon une étude récente, plus de 70 % des professionnels utilisent

deja une application de productivite pour gerer leurs taches.

Besoins releves :

+.

o Motivation durable

garder l'élan sur la durée (et ne plus

abandonner sa to-do list aprés 2 semaines).

o Entraide et partage : echange d'astuces, retours d'experience,
encouragement mutuel.

o Facilité d'usage : interfaces claires, paramétrages simples, peu *
de "barrieres” a l'entree.

« 'avenir n'est ]p]lus d la to-do list isolée, mais a la communaute

d'utilisateurs q]uii se soutiennent et s’ﬁnspﬁrenﬂ: mutuellement. »




@ D ETUDE DE LA DEMAN

ANALYSE DU MARCHE

Croissance fulgurante

e e teletravall et la collaboration a distance ont rendu les
applis de productivite indispensables.

e La pandéemie a amplifie ce phenomene, creant un
veritable ecosysteme numerique autour de l'organisation
des taches.

Adoption massive

e Plus de 70 % des professionnels utilisent déja un outil de
productivite au quotidien.

e Cette popularite montre que nous avons besoin de
solutions simples et efficaces pour nous aider a avancer.

Positionnement d'UpWeGo

e Apporter une touche humaine et interactive a la gestion
de taches.

e Miser sur la solidarite et la motivation collective pour se

distinguer des listes traditionnelles.
S
+



(@ ) FAISABILITE DU PROJ

1. FAISABILITE COMMERCIALE

Demande en forte hausse
e Selon U'INSEE (2024), 70% des jeunes actifs/etudiants en
France recourent deja a des applications de productivite,

sighe d'un enorme potentiel pour un nouvel acteur.

e Les donnees de Smappen.fr (2024) revelent lattrait
grandissant pour des applis Iintegrant des fonctions
sociales (partage d'objectifs, echange d'encouragements)
et ludiques (défis, badges).

Positionnement distinctif

e S| des outils comme Habitica ou Todoist ont deja introduit
la gamification, l'angle communautaire et motivationnel
(defis collectifs, encouragements mutuels) d'UpWeGo
propose une valeur ajoutee qui interesse un large public
(étudiants, sportifs, jeunes pros).




/

(@ ) FATISABILITE DU PROJ

2.FAISABILITE TECHNOLOGIQUE

Technos fiables
e Integration de solutions reconnues comme Firebase
(gestion securisee des donnees) et AWS (scalabilite et

robustesse de l'infrastructure).

e Approche Agile pour un developpement progressif, tenant
compte des retours utilisateurs.

Expérience utilisateur

e Importance de la fluidite (navigation intuitive, chargements
rapides) et de la securite (chiffrement, respect du RGPD).

e Preuve de concept confirmee par Llexpéerience de
plateformes comme Habitica, qui utilise déja ces
technologies pour gerer des donnees sensibles.




/

(@ ) FAISABILITE DU PROJET
3.GAMIFICATION & ENGAGEMENT

Dans son ouvrage sur la gamification (2023),
Clement  Muletier demontre que lintegration

CLEMENT MULETIER

d'elements ludiques tels que des defis, badges et La

classements peut considérablement renforcer Gamificaticn
l'engagement utilisateur. Ce constat est appuyé par les P ot i T
performances reelles d'applications comme Habitica,

ou l'implementation de ces principes a fortement J il

ameliore la retention des utilisateurs et leur assiduite

dans la gestion des taches. b ouLEs

Ainsi, UpWeGo utilisera ces leviers de gamification
pour repondre efficacement a la demande d'une
experience utilisateur enrichissante et motivante.

+.



(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Google Tasks est une application de gestion de taches integree, offrant une solution simple et directe
pour organiser des taches quotidiennes a travers 'ecosysteme Google.

Part de marche Fortement ancré grace a Google Workspace, mais parts précises inconnues.
Anciennete Lancé en 2008
Croissance annuelle Stable grace a sa simplicité et son intégration Google.
Notoriete / Positionnement Haute notoriété via Google. Positionné comme outil simple et pratique pour tous.

Integration complete avec Google Workspace, facilite d'utilisation, accessibilite multiplateforme,
synchronisation en temps reel.

Forces

Fonctionnalites limitees, peu de personnalisation, gestion des sous-taches basique, absence de
gamification.

Faiblesses

Totalement gratuit, disponible sur Web, Google Play Store, App Store. Promotion via l'ecosysteme
Google.

+,

Distribution / Prix / Communication




(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Todoist est une application de gestion de taches et de listes tres populaire, concue pour aider les utilisateurs a organiser
leur vie personnelle et professionnelle avec des fonctionnalités avancées de planification et de suivi des taches.

Part de marche 42 millions d'utilisateurs.
Anciennete oS E 2007
Croissance annuelle 14M$ en 2020 - 15M$ en 2021

Largement reconnu pour son interface intuitive et sa flexibilite. Utilise par particuliers et
professionnels.

Notoriéete / Positionnement

Forces Interface conviviale, robustesse, personnalisation, intégrations étendues.

Complexite des fonctionnalites avancees, limitations de la version gratuite, integrations payantes,
manque de certaines fonctionnalités spéecifiques.

Faiblesses

Modele freemium : 4%/mois (Premium), 6$/mois (Business). Disponible sur iOS, Android, Windows,
Mac. Temoignhages clients, reseaux sociaux, promotion des integrations.

+, (3)

Distribution / Prix / Communication




(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

TickTick est une application de gestion de taches polyvalente qui offre des fonctionnalités de liste de taches, de rappels, de calendrier, C

et de suivi de la productivité, destinée a aider les utilisateurs a organiser leur vie quotidienne et a augmenter leur efficacité

Part de marChé Aux alentours de 40 millions d'utilisateurs, comparable a Todoist.
Ancienneteé Lancé en 2013.
CrOissance annueue Non spécifieée, mais croissance continue grace aux fonctionnalités étendues.
NOtoriété / POSition nement Facile a prendre en main, large gamme d'utilisateurs (professionnels et particuliers).

Fonctionnalites completes, suivi des habitudes, vue calendrier, options de personnalisation, timer
Pomodoro.

Forces

Faibl_esses Complexite potentielle, limitations de la version gratuite, integrations limitées, support limite.

Modeéle freemium (27,99%/an). Disponible sur mobile, bureau, extension de navigateur et web.
Promotion via réseaux sociaux, mises a jour in-app, bouche-a-oreille.

+,

Distribution / Prix / Communication




(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Habitica est une application de gestion de taches unique qui transforme ['organisation quotidienne en un jeu de role, ou les
utilisateurs gagnent des recompenses virtuelles et progressent en accomplissant leurs taches et en adoptant de bonnes habitudes.

Part de marche 4 millions d'utilisateurs.
Ancienneteé Lancé en 2013.
CrOissance annueue Popularité croissante grace a son approche ludique et communautaire.

NOtoriété / POSition nement Application originale qui se distingue par son aspect jeu de role. Tres populaire chez les etudiants.
Forces Aspect ludique, forte communaute, personnalisation, progression motivante, interactions sociales.
. Peut sembler trop enfantine, non adaptée aux taches complexes, interface difficile a prendre en

Faiblesses o
Distribution / Prix / Communication e L S e v

+, (v)



(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Microsoft To Do est une application de gestion de taches simple et intuitive, intégrée a ['écosysteme Microsoft, qui permet

aux utilisateurs d'organiser leurs listes, de déefinir des rappels et de synchroniser leurs taches sur plusieurs appareils. ”
Part de marChé Tres grande part de marché grace a Microsoft 365, mais parts précises inconnues.
Ancienneteé Lancé en 2017.
CrOissance annueue Non spécifiée, mais croissance réguliere grace a l'intégration avec Microsoft 365.

Haute notoriete grace a la marque Microsoft. Positionne comme un outil simple pour les utilisateurs
Microsoft.

Notoriéete / Positionnement

Totalement gratuit, intégration avec Microsoft 365, simplicite d'utilisation, fonctionnalités
essentielles bien organisees.

Forces

Moins de fonctionnalités avancees, personnalisation limitee, non adapte aux taches complexes,
design peu motivant.

Faiblesses

Entierement gratuit. Disponible sur iOS, Android, Windows, Web. Promu via d'autres applications
Microsoft et présence sur les réseaux sociaux.

+,

Distribution / Prix / Communication




(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Les applications concurrente
payantes pour des fonctionna

s offrent une version gratuite avec des options
ités avancees (25€ a 60€/an).

Elles gerent divers types ¢
composees avec des rappels
Les points forts :

e taches . simples, a echéance, recurrentes,
personnalisés.

o Multiplateformes (mobile, web, bureau).

e Collaboration et communaute integrees.

e Personnalisation simple et design agreable.
e Presence active sur les reseaux sociaux.

Leur succes repose sur une

interface intuitive, un usage facile, et une offre

gratuite attractive enrichie par des fonctionnalités premium.

+.



(@ ) ANALYSE DE LA CONCURRENCE ET PRODUITS DE SUBSTITUTION

Les points faibles
e \Versions gratuites limitees, obligeant souvent a payer pour des fonctionnalites
avancees.
e Interfaces complexes, decourageant les nouveaux utilisateurs.
o Absence ou mauvaise integration de la gamification, reduisant ['engagement.
e Personnalisation limitee et interaction sociale faible.
o Compatibilite multiplateforme insuffisante pour certaines applications.




(@ ) ETUDE JURIDIQUE - CONFORMITE LEGALE DE I’APPLICATION

1. Protection des données personnelles
» Respect du RGPD (Reglement (UE) 2016/679) :
o Information claire des utilisateurs.
o Consentement explicite pour les donnees sensibles.
o Droits d'acces, rectification, suppression.
o Securite des donnees.
2. Propriete intellectuelle & Droits d'auteur
e Code de la propriéete intellectuelle (France) :
o Protection du code source (ceuvre de l'esprit).
o Respect des droits d'auteur sur les contenus tiers.
o Depodt de marque recommande (INPI).




(@ ) ETUDE JURIDIQUE - CONFORMITE LEGALE DE I’APPLICATION

3. Droit des consommateurs et contrats
o Affichage clair des prix et conditions.
e Droit de retractation sous 14 jours.
e Absence de clauses abusives (CGU).
4. Responsabilite juridique & Conditions d'utilisation
e Clauses de responsabilite (CGU, CGV).
e Regles d'utilisation et limitations de responsabillite.

+, (22)



(@ ) ETUDE JURIDIQUE - CONFORMITE LEGALE DE I’APPLICATION

5. Legislation sur les jeux video et la gamification
e Protection des mineurs.
e Interdiction des pratiques assimilables aux jeux d'argent.
e Respect des classifications de contenu (PEGI).
6. Accessibilite numeérique
e Conformite a la loi pour une Republigue numerique (2016).
e Respect du RGAA pour laccessibilite aux personnes en situation de
nandicap.




(@

) ETUDE JURIDIQUE - CONFORMITE LEGALE DE I’APPLICATION

7. Respect des obligations fiscales
Declaration des revenus generes.

Paiement de la

VA (Directive 2006/112/CE).

L 'analyse juridigue permet de s'‘assurer que l'application respecte toutes
les regulations en vigueur. Il est crucial de maintenir une vigilance constante
sur ces aspects legaux afin d'eviter tout risque juridique et de garantir une

experience utilisateur conforme et securisee.




(@ ) ENTRETIENS

Afin de mieux cerner les attentes et les besoins des utilisateurs potentiels vis-
a-Vis de notre application, nous avions initialement prevu de realiser quatre
entretiens qualitatifs avec des passants, dans une demarche de recuell de

retours concrets. Cependant, en raison de circonstances imprevues, un
membre de notre groupe a quitte le projet, et deux autres etaient absents pour
raisons de sante durant la periode prevue pour ces entretiens. Par consequent,
seul un entretien a pu etre mene a bien. Bien que le nombre de temoignages
solt limite, les reponses obtenues nous ont permis de degager quelques pistes
de reflexion utiles pour la suite du projet. Vous trouverez sur les pages
sulvantes la synthese de cet echange.

+, (25)



(@ ) GUIDE D’ENTRETIEN

Questions d'entretien :

 Avez-vous déja utilisé une application de ce type ?
« Qu’attendez-vous de ce genre d’application ?
« Y a-t-ildes fonctionnalités que vous aimeriez retrouver ?

« L'aspect«jeu-vidéo ludique » de cette application vous parait-il attrayant, et/ou
bénéfique ?

« Qu’aimeriez-vous pouvoir personnaliser ? (décor, notifications, personnages,
etc...)

o Télechargeriez-vous cette application plutdét qu’une autre ?
« Un aspect compétitif avec d’autres utilisateurs aiderait-il a votre motivation ?

o Consulteriez-vous des forums sur Uapplication ? Pensez-vous que cela vous
apportera de 'aide ?

« Aquel point l'aspect jeu-vidéo devrait-il étre présent ?
(beaucoup, je veux jouer a un jeu qui m’aide a m’auto-discipliner / un peu, je ne
vais pas m’investir dans le jeu mais ¢a reste intéressant d’aller voir ma
progression de cette fagon / pas du tout, c’est un idée de merde)

« Aimeriez-vous qu’un personnage soit présent dans l'application afin de prendre
en compte vos taches a effectuer et de vous féliciter ou vous encourager ?

Vous trouverez lae pdf du guide de l'interview dans le répertoire "Ressource".




) ENTRETIENS

Profil de l'interviewe

Nom et prenom : Aaroub Fatna
Age : 20 ans
Genre : female

Applications similaires utilisees
Microsoft Todo, Duolingo

Relation avec l'interviewe : Aucun
lien prealable

Vous trouverez laVideo de l'interview dans le répertoire "Ressource".




(@ ) ENTRETIENS

Corps de l'interview :

Q1 : Avez-vous déja utilisé une application de ce type ?
R : Oui, comme Microsoft Todo, qui m'aide a organiser mes taches et suivre
mon progres.
e L'interviewe mentionne spontanement Microsoft Todo, montrant une
habitude d'utilisation.
Q2 : Qu'attendez-vous de ce genre d'application ?
R : Etre motivé, suivre clairement mes progrés, et bénéficier d'une
communaute active.
e La motivation et la regularite sont essentielles pour l'interviewe.
Q3 : Quelles fonctionnalités aimeriez-vous ?
R . Defis personnalisables, graphiques de progression, rappels intelligents,
interaction avec la communaute.
e La personnalisation est un point central pour l'interviewe,
Q4 : La gamification est-elle attrayante ?
R : Oui, comme Duolingo qui motive par ses badges et points.
e Enthousiasme evident pour la gamification, percue comme un levier de
motivation.
Q5 : Que souhaitez-vous personnaliser ?
R : Apparence, notifications, déefis, objectifs.
o L'interviewe recherche une experience utilisateur personnalisee.

Q6 : Télechargeriez-vous cette application ?
R : Pourquoi pas, si l'experience utilisateur est bonne et l'equilibre entre
gamification et efficacite est present.
e L'interviewe est ouvert a essayer l'application, si elle est bien concue.
Q7 : La compétition aiderait-elle votre motivation ?
R : Oui, si elle reste bienveillante et motivante.
e La competition doit étre positive pour eviter tout stress inutile.
Q8 : Consulteriez-vous des forums sur l'application ?
R : Oui, pour partager des astuces et voir la progression des autres.
e Les forums sont percus comme un outil essentiel pour ameliorer
l'experience utilisateur.
Q9 : Quel niveau de gamification préférez-vous ?
R Un peu, mais il faut un equilibre entre efficacite et amusement.
e L'interviewe souhaite une application qui reste fonctionnelle avant tout.
Q10 : Aimeriez-vous un assistant virtuel ?
R : Oui, pour motiver et encourager dans le suivi du progres.
e L'idee d'un assistant virtuel est percue positivement.

+.



(@ ) ENTRETIENS

Synthese :

e | es utilisateurs potenti
application qui leur

maniere
e La gamir
e | a possi

visuelle et

O[S

O[S

'SONNaAa

‘ication est un eleme

els cherchent avant tout une
'met de sulvre leur progression de

Isee.

nt cle qui motive a long terme.

oilite d'integrer des communautes pour echanger
des astuces et progresser ensemble est un atout majeur.

e | a simplicite d'utilisation et la flexibilite des fonctionnalites
sont essentielles.




) TODO LIST

s

TO DO LIST UpWeGo

1. PREPARATION DU PROJET
a. Etude de marché et validation des besoins
i. Collecte des données (sondages,
interviews, études)
ii. Analyse de la concurrence et des
tendances
iii. Synthese et validation des conclusions
b. Faisabilité du projet
i. Analyse commerciale (modéle freemium,
prévisions financieres)
ii. Analyse technologique (infrastructures,
compatibilité multi-plateforme)
iii. Validation globale du périmeétre
2. CONCEPTION
a. Conception Ul/UX et prototypes
i. Création de wireframes et maquettes
haute fidélité
ii. Tests utilisateurs sur prototypes
iii. Ajustements et validation des maquettes
b. Définition du modéle économique
i. Distinction des fonctionnalités
gratuites et premium
ii. Stratégie de tarification et plan
marketing
c. Planification du projet et sprints Agile
i. Création du backlog et
priorisation des taches
ii. Découpage en sprints et mise
en place des rituels (daily,
rétrospectives)
d. Revue juridique et réglementaire
i. Respect RGPD et droits
d’auteur
ii. Rédaction des CGU/CGV et
politique de confidentialité
3. DEVELOPPEMENT
a. Développement du module
d’authentification
i. Création de comptes, connexion
sécurisée
ii. Gestion des permissions et profils
utilisateurs
b. Intégration des notifications et rappels
i. Notifications push (mobile, desktop)
ii. Rappels par e-mail ou calendrier

c. Implémentation de la gamification
i. Badges, défis et classements
ii. Systeme de points et
récompenses
d. Développement cross-platform
i. Version Android / iOS
ii. Application web et extension
navigateur
e. Développement du systéme
communautaire
i. Ajout d’amis et création de
groupes
ii. Gestion de la confidentialité et
des niveaux de visibilité
f. Intégration des widgets et synchronisation
multi-appareils
i. Widgets sur bureau et écran
d’accueil
ii. Synchronisation en temps réel
sur tous les supports
4. TESTS ET VALIDATION
a. Tests etvalidation globale
i. Tests unitaires et d’intégration
ii. Tests utilisateurs et retours d’expérience
b. Correction des bugs et itérations
iAnalyse des rapports de bugs
ii. Améliorations et mises a jour successives
5. DOCUMENTATION ET LANCEMENT
a. Documentation technique et fonctionnelle
i. Architecture, guides d’installation et
d’utilisation
ii. Notes de version et FAQ

b. Présentation et lancement

i. Préparation du plan de communication
ii. Déploiement en production et lancement
officiel
Rapport de faisabilité et analyse de marché
i. Compilation des données collectées
ii. Validation et diffusion du rapport final

Vous trouverez le fichier pdf dans le répertoire "Ressource".




(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

L'application UpWeGo vise a offrir une solution de gestion de
taches innovante, ludique et motivante, adaptee aux besoins
des utilisateurs (etudiants, professionnels, etc.). L'objectif
principal est de permettre aux utilisateurs d'organiser leurs
taches quotidiennes, d'atteindre leurs objectifs grace a des
systemes de notifications et de recompenses, et de suivre
leur progression de maniere visuelle, tout en restant
accessible sur toutes les plateformes.

+, ()




(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

2. Péerimetre du projet
L'application propose .
e Une gestion flexible des taches (simples, composees, recurrentes).
e Un systeme de notifications pour encourager l'utilisateur.
e Des elements de gamification (badges, recompenses, defis) pour stimuler la
motivation.
e Des outils de suivi et de visualisation de la progression (graphes, scores,
indicateurs).
o Une compatibilite multi-plateforme (mobile, desktop, web, extension).
e Une dimension sociale avec une communaute integree, la possibilite d'ajouter des
amis et de controler la visibilite des taches.
L'application ne propose pas :
e Integrations avec d'autres applications
e notifications basees sur la localisation

+, (=)




(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL
DIAGRAMME PIEUVE

FPA ’
PM )

Modéles de
Taches

Application
d'auto-disciphi
e diver Codt
Abordable
FC4
FC3
Synchro .
Multi-plateform Fgcnlltg
e FC5 d'Utilisation
Communaut
e
+ Vous trouverez le fichier pdf dans le répertoire "Ressource".
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(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

Fonction : envoyer une notification au client

Objectif rappeler régulierement les taches actuelles au client afin qu'il n'oublie pas

envole un notification sur smartphone et ordinateur rappelant qu'une
Description tache presente depuis plusieurs jours n'a pas encore ete accomplie ou
qgu'une tache arrive bientot a echeance

Contraintes / regles

_ envoyer en priorite les taches qui arrivent bientot a echeance
de gestion

Niveau de priorite
moyenne

+, ()



(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

Fonction : etre disponible sur tout type de plateforme

Objectif permettre au client de lier son compte sur chacun de ses supports
faire en sorte que l'application soit fonctionnelle sur tous les supports afin
Description de permettre au client de gerer son avancee dans ses taches peu importe

la plateforme qu'il utilise actuellement

Contraintes / regles
de gestion

developper l'application de sorte a ce qu'elle puisse fonctionner
correctement sur Android, I0S, Mac, Windows, en site internet et en
extension de navigateur

Niveau de priorite

tres haute
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(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

Fonction : avoir des modeles de taches par defaut

permettre au client d'avoir un objectif par defaut s'il ne sait pas par ou

Objectif
commencer
.. des modeles de taches et d'objectifs sont mis a disposition afin que le
Description . . \ N e g .
client ait quelques reperes lorsqu'il utilise l'application pour la premiere fois
ces taches ne doivent ni étre trop nombreuses, ni trop specifiqgues et
Contraintes / regles correspondre a ce que la majorite des gens souhaitent (ex : se coucher tot,
de gestion apprendre un instrument, arréter une addiction..) pour ne pas étre percu

comme indigeste

Niveau de priorite |
faible

+, ()
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Fonction : systeme en lighe communautaire

Objectif permet aux clients de rejoindre des espaces communautaires

creer des espaces pour les taches pouvant étre communes a plusieurs

Description utilisateurs, dans lesquels ils peuvent echanger, se donner des conseils
etc..
Contraintes / regles acquerir suffisamment de serveurs pour supporter les fortes periodes de
de gestion connexions comme le nouvel an

Niveau de priorite
haute
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Fonction : contenu du profil

Objectif permet d'afficher ses progressions
personnaliser son profil vu par la communaute avec ses objectifs en cours,
.. des graphiques representant l'evolution de son assiduite aux taches
Description

recurrentes, ses badges pour laccomplissement des taches proposees par

defaut etc...

Contraintes / regles
de gestion

choisir la confidentialitée (amis / public / privé)

Niveau de priorite

moyenne

+.
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Fonction : Gamification

Objectif

Stimuler la progression

Description

Integrer un systeme de badges, recompenses et defis pour inciter les

utilisateurs a atteindre leurs objectifs

Contraintes / regles
de gestion

Mecanismes intuitifs et personnalisables, integration fluide dans l'interface

et coherence avec 'ensemble des fonctionnalites de l'application

Niveau de priorite

tres haute
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Fonction : interface ludique et agreable

inciter l'utilisateur a utiliser lapplication et le faciliter dans sa gestion des

Objectif Aches

linterface doit étre simple d'utilisation et afficher lensemble des
Description fonctionnalitées sans étre indigeste. L utilisateur peut se reperer et naviguer
rapidement dans l'application

Contraintes / regles l'application doit étre codee de maniere optimisee afin que les actions
de gestion soient fluides et rapides

Niveau de priorite ‘
tres haute
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Fonction : Visualisation de sa progression

Objectif suivre lamélioration

Description (courbes,histogrammes etc ..) pour motiver l'utilisateur

fournir une interfaces graphique presentant l'evolution des performances

Contraintes / regles

_ Mise a jour en temps reel
de gestion

Niveau de priorite
Haute




(@ ) CAHIER DES CHARGE FONCTIONEL

Fonction : ajouter des amis

Objectif permet de voir le profil de ses amis dans un onglet dédié
l'utilisateur peut voir la progression de ses amis dans leurs taches et se
Description donner des objectifs communs afin de s'entraider, se motiver et organiser

ses taches dans les projets a plusieurs

Contraintes / regles
de gestion

permettre d'utiliser l'application de maniere hors ligne pour ses taches
personnelles et en ligne pour l'utilisation de la fonctionnalite "amis”

Niveau de priorite

tres haute

+.




(@ ) CAHIER DES CHARGE

Ce cahier des charges fonctionnel definit les besoins et contraintes
essentiels pour le developpement de lapplication UpWeGo. En
combinant une gestion flexible des taches, une dimension ludique
et motivante grace a la gamification, un suivi visuel de la
progression, ainsi qu'une compatibilite multi-plateforme et des
fonctionnalites sociales, UpWeGo se positionne comme un outil
complet pour ameliorer la productivite et lengagement de ses

utilisateurs.

+,



) CONCEPTION ET PLANIFICATION

Diagramme de Gantt

PLANIFICATION GLOBALE DU PROJET JUSQU’A LA SOUTENANCE

LR Y& : @ Zoom avant @ Zoom arriére Début du projet ¥ Reculer Avancer Afficher le chemin critique Etats de référence du projet
:\)’Q' m,,T,‘T‘.‘.‘ t .._ Irévner ) [Séance SAE en TP pour trouver fidee Séanc 'r::gq.:?:r,w répartir les tho [Séance SAE en TP pour cépartic les tic Séance s..nc.m.:ﬁzﬁ%w prézenter le peo
’Nom_ - | Date de début | Date de fin | 3 4 s 6 7 10 1" 12 13 14 17 IiB I'B I?O IN 24 IZS IZS I27 2 3 B s 6 7 0 1 12 13 14 7 18 195 2 I21 24 I?S IZS I27 28 3 1 2 3 4 7 Ie 's IH) I‘H 14 l15
Séance SAE en TP pour trouver lidée 07/02/2025 07/02/2025 ‘ L
Carte Freemind 07/02/2025 07/02/2025 ‘ ==
Séance SAE en TP pour répartr les tiches 2800272025 2810272025 ’ *
Etude de la faisabilité 28/02/2025 12/03/2025 ' eeee———————————S
Etude de la demande 2810212025 12032025 [ I I 1 E 1 I I | I
Etude de renvironnement juridique 2800212025 12032025 ’ — ]
Etude des produits de subtitution 28/02/2025 12032025 ‘ e
v Etude de la concurrence 281022025 12032025 ' y |
Analyse de TickTick 281022025 101032025 i
Analyse de Google Tasks 2810272025 100322025 [
Analyse de Habitica 28/02/2025 10/03/2025 ’
Analyse de Todolst 2800212025 101032025 ‘
Analyse de Microsolt To Do 28/02/2025 1010372025 ’
Benchmarking 11/03/2025 12/03/2025 i
Séance SAE en TP pour répartir les tiches 13032025 13/032025 [ *
To Do List 1310372025 27103/ ’ ]
Maquette 13/03/2025 281032025 ' |
v Cahier des charges 130372025 28/032025 ’ v 2l
Périmétre du projet 131032025 2710372025 i ]
plantication 13/03/2025 2802025 ' = |
Description fonctionnelle des besoins 13/03/2025 21/03/2025 '
Pleuvre APT 241032025 271032025 [ i
Vv Entretiens 28/02/2025 2710372025 ’ 4 N\
Guide des entretiens 28/02/2025 12/03/2025 ‘
Entretien 1 13032025 211032025 ' -
Entretien 2 130372025 210372025 i H
Entretien 3 13/032025 211032025 [ I I I 1 I | - }; I I 1
Entretien 4 130372025 210372025 ’ H
Synthése des entretiens 241032025 2710312025 ‘ —
Etudes préalables et dossier de gestion de projet 13032025 281032025 ' E 3
Séance SAE en TP pour revérifier toutes les tiches effectuées 28/03/2025 28032025 i 3
Diaporama 28/03/2025 28/032025 [ ==
Séance SAE en TP pour présenter le projet lors d'un oral 31/03/2025 31/032025 ’

+ Vous trouverez le fichier gantt dans le répertoire "Ressource".
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) CONCEPTION ET PLANIFICATION

EVOLUTIONS ET POURSUITE DU PROJET AU-DELA DE I’ORAL

Vous trouverez le fichier gantt dans le répertoire "Ressource".

Afficher le chemin critique  Elats de rébérence du projet

Téwrier

~ ¥ — T8 : @ Zoom avamt @ Zoom arridre Début duprojet v Reculer Avancer
— A T T T T T T 1 T
Nom ] Date de dbtut | Date de Sn | wml mal n et septerece octobre roventee dhcentre jovier
Syrihise des entretiens 241032025 27032025
Etudes préalables et dossier de gestion de projet 13032025 28032025
Séance SAE en TP pour reviriter toutes les tiches effectubes 2810372025 280032025 '
Daporama 28/0372025 28/032025
Séance SAE en TP pour présenter le projet lors dun oral 311032025 3032025 ' £
Rédaction dun business plan 01042025 11042025 '
Trouver un financement 14/04202% 09052025
Répartion des réles pour i Gavekppement 1210572025 16052025
Création oes foncionnaltés de base 191052025 08/082025 L4
Créaton oo tiches 19052025 20062025 | ——
Liste 190572025 2110672025 ]
Intertace utisateur 191052025 110772025
Intdgratson de |a base Ge donndes 14072025 250772025
dela - 280772025 08/0872025
Création des fonchonnalités suppiémentaires 1110872025 10102025 ol
Tiches par défaut 110822025 200082025 C—
Graphiques et dagrammes de lévolution des tiches 1110872025 120972025 | ——
Gamacason 1110872025 120092025 [ ——
Intertace du prost 111082025 19092025 ’ | ——
Forums 110872025 101102025 ——————————————/
Ajoutier des amis 1110872025 1011072025 C—————————————————//
Tests ot cormection de bugs avant a version BETA 110872025 31102025
Création du support technique 13102025 IV102025
Lancement de La version BETA pour les lests utiksateurs 03/1172025 0112025
Tests utitsateurs et prse de note des retours 03/11202% 28112025
Coerection de bugs aprés la version BETA 03/1172025 121212025
Création 065 COMPIES SUM IS réSaRI SOCAUX 1511212025 16012026 X
Création & Logo 1511212025 09/01/2026 ———
Création e Ndentité visuelle 1511212025 09012026 C—
Recrutement du community manager 15122028 16012026 C—
Préparation au lancement 19012026 30012026
Lancement sur Android et 10S 0210272026 02/02/2026
Correction des potenbiets bugs 0210212026 270212026
Lancement sur Windows et MacOS 0210372026 02032026
Correction des potentiels bugs 020372026 271032026

Lancemaent ssr Android ot 105ancement sor Windows ot Ma:OS|
——————————————
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lI- Trello

D Charpentier Errebache

A FAIRE

& o5

création des fonctionnalités
supplémentaires

& 0/6

tests et correction de bugs
avant la version BETA

création du support technigue

tests utilisateurs

prise de notes des retours
utilisateurs

correction de bugs aprés a
version BETA

création des comptes sur les
réseaux sociaux

& o023

Lancement de I'application
& 0/5

4 Ajouter une carte

Choujaa

N

EN COURS

cahier des charges

© - XD

Interviews

© @nm= & DO@®

Synthése des entretiens

© 31 ©0e
Diaporama

@ @ 1awr. @ e'
4+ Ajouter une carte @

-

FAIT

@ Trouver l'idée

> DS 000

@ guide des entretiens

)

« ... .

S, | e 00

Hello, Boris DAVING

Tadey Mabst

[ 4
(4
st O
Your Goals o

@ maquette
° er O
<4 Ajouter une carte Q

‘ \

Lien Trello

MM Read Me
a
PLACES DANS LE COMPTE
RENDU

</ Power

@ étude de la demande (Adam)

(© 28 févr. - 13 mars

@ étude de |a faisabilité
@ [OREL =S

0 étude de |a concurrence

@ 28 fér. - 13 mars

@ benchmarking

® 13mars

@ étude des produits de
substitution

C

g

3 mars

@ étude de I'environnement
juridique

©

3 mars

0 To Do List
@ @28mars

4 Ajouter une carte
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® ) MAQUETTAGE ET VALIDATION

9:41 wll T -

Sun, 1 March 2022

Hello, Boris DAVIN!

3 of 5 habits

completed today!

Today Habit See all

Torture Orale “Interroger au
hasard, avec humour.” !

“ee

Zéro PowerPoint {

Expliquer le droit sans
endormir les étudiants

I
Your Goals {

@ A i

9:41

Sun, 1 March 2022

Hello, Boris DAVIN!

3 of 5 habits

Wil T -

completed today!

Today Habit

Expliquer le droit sans
endormir les étudiants
Your Goals

Clause Surprise
T

Piéger avec un faux contrat.

Deadline Fatale
]

Annoncer une date impossible.

Note Généreuse ...

0 A

all

o . - - |

Done!

New Habit Goal has added
Let's do the best to achieve your goal!

9

:41 o

Progress

Progress Report

Your Goals

60%

/ 11 1bits goal has achieved

t

Journaling everyday

7 from 7 days target

<7 Cooking Practice

7 from 7 days target

Vitamin
5 from 7 days target

All

il T -

This Month v

e all

@ A\r 3

9:41 ull T -

Log In

SignUp >

Email

Password

D Remember me

Or log in with

Forgot Password?

@

Vous trouverez la vidéo dans le répertoire "Ressource".

Lien Figma

ot .. - -
L]

SignUp ...

Name

Email

Password

Password Confirmation

Or sign up with

[A)
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